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Editorial Pearson

Este libro trata sobre como irra-
diar energia, innovacion y éxito en
nuestros proyectos, para encon-
trary saber aprovechar las grandes
oportunidades. Quizds estamos
en la mitad de nuestra carrera pro-
fesional y nos preguntamos cémo
ser mas innovadores. Quizas es-
tamos al final de nuestra vida la-
boral y nos gustaria mantenernos
activos y dindmicos. En cualquier
caso, hay que hacer algo. Pero
¢coémo evitar trabajo a todas horas,
arriesgar la salud, abandonar fami-
lia y amigos, alejarnos de nuestro
propio yo? Todas las personas y
de muy diferentes personalida-
des, pueden “brillar”: cuando irra-
diamos energia positiva y esta, a
SU vez, Nos permite pasar por una
importante experiencia laboral ya
que contagiamos a los demas y
gracias a nuestra iniciativa e inno-
vacion, todos conseguimos que el
trabajo sea un trabajo bien hecho.
En esos momentos nos sentimos
felices con nuestro trabajo, senti-
mos que compartir el trabajo con
los deméas es lo més natural del
mundo, sientes que eres parte de
algo grande e importante... El reto
es sencillo: tenemos que aprender
a brillar y a partir de ahi, crear, en-
contrar y explotar nuestros puntos
calientes. Este libro te ayudaré a
conseguirlo.
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LID Editorial

L.a mayoria de las personas son cons-
cientes de la importancia de mirar al
pasado y de aprender de los errores
cometidos para evitarlos y mejorar el
futuro. En esta obra se descubren las
similitudes entre la Il Guerra Mundial y
el panorama empresarial, trazando pa-
ralelismos entre las situaciones vividas
en esta contienda y los escenarios que
se dibujan habitualmente en el mundo
empresarial contemporaneo. En este
caso, las lecciones sobre las decisiones
tomadas se aplican a empresas como
Coca Cola, Microsoft, Sony, GlaxoSmi-
thkline, Procter&Gamble o Unilever. En
esa época hubo también grandes retos
empresariales: una crisis sin preceden-
tes, una lucha por los mercados globa-
les 0 la aparicion de nuevas tecnologfas
que se aplicaban por primera vez de
forma masiva. A lo largo de 11 capitulos
se dan respuestas a preguntas como:
iqué pensaban cuando tomaron deci-
siones que causaban cientos de miles
de muertos e incalculables sufrimien-
tos? ;Como reaccionaron ante aquellas
tensiones intolerables? ;Qué tenian en
la cabeza? ;Codmo se tomaron las deci-
siones? ¢Eran hombres excepcionales
u hombres mediocres involucrados en
unas circunstancias que les venian de-
masiado grandes? Episodios histdricos
aplicados a la empresa que le haran
disfrutar, aprender y desarrollar buenos
negocios.
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Paco Muro
Empresa Activa

Libro sobre la experiencia y sen-
tido comun, a la luz del clasico
Baltasar Gracian, que brinda las
claves de la gestion moderna
prudente. Gracias al encuentro
de los personajes con un mis-
terioso personaje, los protago-
nistas tendran la oportunidad
de hacerse valedores de unos
pergaminos  desconocidos  del
célebre pensador. Para ello ten-
drén que superar una serie de
pruebas relacionadas con su
propia capacidad de gestionar te-
mas empresariales, explicarlos y
ensenarlos a los demas. El lector
podré aprender las buenas practi-
cas empresariales con el objetivo
de mejorar la eficiencia y el dia
a dia de cualquier profesional u
organizacion, como el concepto
de cambio o el verdadero sentido
del trabajo en equipo, descubrir
los siete pasos para obtener el
mejor resultado posible y re-
flexionar sobre los errores estra-
tégicos que se cometen conti-
nuamente en las empresas. “El
arte de la prudencia profesional”
combina el entretenimiento v el
aprendizaje. Cargado de grandes
consejos, el libro desgrana punto
a punto las claves de la buena
gestion empresarial, consejos
muy Utiles para los profesionales
autbnomos.

Pensar
estratégicamente

XAVIER GIMBERT

ESTRATEGICAMENTE

Xavier Gimbert

Editorial Deusto

Pensar estratégicamente debe
ser una actitud tanto de em-
presas como de profesionales
auténomos, con el fin de lograr
unos objetivos concretos. Por
muy superiores que sean hoy
los competidores, por muy ele-
vados que sean sus recursos,
no cabe el desanimo. Pensar
no cuesta dinero, pero no hay
dinero para pagarlo. Ayudarle
a esta tarea es la clave de este
libro pensar estratégicamente.
Explica de forma sencilla y cla-
ra los elementos, conceptos,
andlisis e interrelaciones que
componen esta capacidad,
ademés de ofrecer modelos
de reflexion y guias de este
proceso para poder entender
las claves. Temas que se tratan
son, entre otros, el definir la vi-
sién, la mision, los objetivos, la
ventaja competitiva, el ciclo de
vida del producto, la cadena de
valor, la crisis, etc. Primera pre-
gunta: mire su agenda del mes.
iQué porcentaje de su tiempo
estd ocupado por cuestiones
operativas (llamadas, reunio-
nes, gestiones...) y qué porcion
tienen los temas estratégicos
(pensar, planifica, definir)?




